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CONDITII DE STUDII SPECIALITATE: 
 
 
 
Legea Educației Naționale Nr. 1/2011 
 
ART. 250 
    Pentru ocuparea funcţiilor didactice auxiliare trebuie îndeplinite următoarele 
condiţii de studii: 
    a) pentru funcţia de bibliotecar, de documentarist şi de redactor - absolvirea, cu examen 
de diplomă, a unei instituţii de învăţământ, secţia de biblioteconomie, sau a altor instituţii 
de învăţământ ai căror absolvenţi au studiat în timpul şcolarizării disciplinele de profil din 
domeniul biblioteconomiei; pot ocupa funcţia de bibliotecar, de documentarist sau de 
redactor şi absolvenţi ai învăţământului postliceal sau liceal cu diplomă în 
domeniu/absolvirea cu examen de diplomă a unei instituţii de învăţământ, secţia de 
biblioteconomie, sau a altor instituţii de învăţământ ai căror absolvenţi au studiat în 
timpul şcolarizării disciplinele de profil din domeniul biblioteconomiei; pot ocupa 
funcţia de bibliotecar, de documentarist sau de redactor şi alţi absolvenţi ai 
învăţământului superior, postliceal sau liceal cu diplomă, pe perioadă determinată, dacă au 
urmat un curs de iniţiere în domeniu; 
 
 
LEGEA BIBLIOTECILOR Nr. 334/2002 
 
    CAP. 4 
    Personalul bibliotecilor 
 
    ART. 44 
    (1) Personalul bibliotecilor se compune din: 
    a) personal de specialitate; 
    b) personal administrativ; 
    c) personal de întreţinere. 
#M1 
    (2) În categoria personalului de specialitate din biblioteci se includ: bibliotecarii, 
bibliografii, cercetătorii, redactorii, documentariştii, conservatorii, restauratorii, inginerii de 
sistem, informaticienii, operatorii, analiştii şi alte posturi de profil. Pot fi angajate în 
bibliotecile de drept public şi persoane cu studii medii sau superioare de alt profil, cu obligaţia 
de a urma, într-o perioadă de până la maximum 2 ani, una dintre formele de pregătire 
profesională prevăzute de lege. 
#B 
    (3) Personalul de specialitate din reţeaua de biblioteci a Ministerului Educaţiei şi Cercetării 
are statut de personal didactic auxiliar. 
#M1 
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    (4) Organigrama şi statul de funcţii ale bibliotecii se aprobă de către autoritatea sau 
instituţia finanţatoare, conform legii. 
#M1 
    ART. 45 
    (1) Angajarea personalului de specialitate din bibliotecile finanţate din fonduri publice, cu 
personalitate juridică, se realizează prin concurs organizat de conducerea bibliotecii, potrivit 
legii; din comisiile de concurs vor face parte în mod obligatoriu şi reprezentanţi ai bibliotecilor 
cu rol de coordonare metodologică. 
    (2) Angajarea personalului de specialitate din bibliotecile finanţate din fonduri publice, fără 
personalitate juridică, se realizează prin concurs organizat de autoritatea finanţatoare; din 
comisiile de concurs va face parte în mod obligatoriu şi reprezentantul bibliotecii cu rol de 
coordonare metodologică. 
    (3) Nomenclatorul de funcţii şi criteriile de normare a resurselor umane în Biblioteca 
Naţională a României şi în bibliotecile publice sunt prevăzute în anexa nr. 1. 
    (4) Pentru bibliotecile din învăţământ şi bibliotecile specializate, nomenclatorul de funcţii şi 
criteriile de normare sunt prevăzute în anexa nr. 2, cu respectarea numărului maxim de posturi 
şi a creditelor bugetare aprobate. 
#B 
    ART. 46 
    Angajarea personalului administrativ şi de întreţinere stabilit prin organigrama bibliotecii se 
realizează în conformitate cu prevederile legale. 
    ART. 47 
    Atribuţiile şi competenţele personalului din biblioteci se stabilesc prin fişa postului, conform 
structurii organizatorice, programelor de activitate şi sarcinilor de serviciu elaborate de către 
directorul general sau de director, respectiv de către bibliotecarul responsabil, pe baza 
regulamentului de organizare şi funcţionare a bibliotecii. 
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