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Nr. 1202 din data de 28.06.2017
ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art.»30 din Legea 53/2003 Codul Muncii) si cu
H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale, se organizeazi CONCURS in perioada 22.07.-28.07.2017 pentru

ocuparea urmatoarelor posturi:

- 1 post Bibliotecar S / I / A in cadrul Serviciului Cercetare bibliografica si
Documentare - vacant la data de 01.07.2017
Cerinte :
- studii superioare de specialitate nivel licentd, masterat sau post universitar in
domeniul stiinfei informarii si documentdrii, certificate prin diplome / adeverinte
de absolvire;
- 10 ani vechime in specialitate ca bibliotecar si cunoasterea unei limbi striine:

limba germana - nivel avansat.

- 1 post Bibliotecar S / I in cadrul Bibliotecilor filiale 4 (Filologie) - Biblioteca
Catedrei de Maghiara - vacant la data de 01.07.2017
Cerinte :
- studii superioare de specialitate nivel licenfa, masterat sau post universitar in
domeniul stiingei informarii si documentarii, certificate prin diplome / adeverinte
de absolvire;

- 5 ani vechime in specialitate si cunoagterea limbii maghiare.



1 post Bibliotecar S / II in cadrul Serviciului Relatii cu publicul - vacant la data
de 01.07.2017

Cerinle :

- studii superioare de specialitate nivel licentd, masterat sau post universitar in
domeniul stiintei informarii si documentarii, certificate prin diplome / adeverinte

de absolvire.

1 post Bibliotecar S / II in cadrul Serviciului Dezvoltarea colectiilor - vacant la
data de 14.08.2017

Cerinte :

- studii superioare de specialitate nivel licen{d, masterat sau post universitar in
domeniul stiinfei informarii si documentarii, certificate prin diplome / adeverinfe

de absolvire.

1 post administrator patrimoniu S / III in cadrul Bibliotecilor filiale 2 (Stiinfe
Economice) - vacant la data de 01.07.2017

Cerinte :

- studii superioare de specialitate nivel licen{d, masterat sau post universitar in
domeniul stiintei informarii i documentarii, certificate prin diplome / adeverinte

de absolvire.

1 post administrator patrimoniu S / Il in cadrul Serviciului Achizitii Publice -
vacant la data de 01.07.2017

Cerinte:

- studii economice si / sau juridice, arhivistica sau stiinta informdrii si
documentarii; vechimea in specialititile mentionate si un curs de calificare SEAP

constituie un avantaj.

1 post muncitor M I in cadrul Bibliotecilor filiale 3 (Istorii / Teologii) - vacant
la data de 01.07.2017

Cerinfe :



- curs de calificare in meseria de bibliotecar - nivel mediu.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresata Directiunii, Tnregistratd la secretariat;

- copia actului de identitate;

- copia documentelor care atesta nivelul studiilor sau a specializirilor;

- copia carnetului de muncd / adeverintd care atestd vechimea in muncid /
specialitate;

- cazier judiciar / declaratie pe proprie raspundere cd nu au antecedente penale;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare;

- curriculum vitae

- DOSAR cu sina.

Dosarele de concurs se depun la Biroul Resurse Umane péna la data de
21.07.2017, ora 09:00.

Rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa in data de21.07.2017, pana la ora 16:00.

Desfasurarea concursului:

- Proba scrisd: (toate posturile), pentru verificarea cunostintelor din bibliografia
indicata, va avea loc in data de 22.07.2017 ora _09:00 , locatia Sala de lectura
III ; punctaj maxim 100 de puncte. Vor fi declarati admisi candidatii care obtin

minim 50 puncte.

- Proba practici: va avea loc in data de 24.07.2017 ora _09:00_, locatia Sala
Multimedia; punctaj maxim 100 de puncte. Vor fi declarati admisi candidatii care
obtin minim 50 puncte.

- Cautari in resursele bibliotecii: Opac si Baze de date pentru urmatoarele posturi:

Bibliotecar S / I in cadrul Bibliotecilor filiale 4 (Filologie) - Catedra Maghiara



1

Bibliotecar S / Il in cadrul Serviciului Relatii cu publicul

I

Bibliotecar S/ II in cadrul Serviciului Dezvoltarea colectiilor
- administrator patrimoniu S / III in cadrul Bibliotecilor filiale 2 (Stiinte
Economice)

- muncitor M I in cadrul Bibliotecilor filiale 3 (Istorii / Teologii)

L]
Pentru postul de Bibliotecar S / I / A in cadrul Serviciului Cercetare
bibliograficd si Documentare - proba practici constii in traducerea unui text

din limba germani in limba romana.

NU sustin probd practici - candidatii pentru postul de administrator

patrimoniu S III - Serviciul Achizitii publice.

- Interviul : (toate posturile)
- vaavea loc in data de 26.07.2017 ora _09:00 , locatia _Sala Szabé Karoly ;
punctaj maxim 100 de puncte. Vor fi declarati admisi candidatii care obtin minim

50 puncte.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la
proba scrisd, proba practici si interviu, pentru toate posturile cu exceptia
postului de administrator patrimoniu, Serviciul Achizitii publice, care nu are
probi practicd, iar media va fi constituitd din media punctajelor obtinute la

proba scrisi si interviu.

La interviu vor participa candidatii declarati admisi la proba scrisi si proba practica.



Bibliografie Generala:

(pentru toate posturile)
1. Legea 334/2002 Legea bibliotecilor.
2. Regulamentul Intern al B.C.U. "Lucian Blaga"
3. Regulamentul de organizare si funcfionare al B.C.U. "Lucian Blaga"

4. Codul de conduita si etica profesionala.

Bibliografie Specifica:

Pentru postul de BIBLIOTECAR /S/1/A:

. CAPALNEANU, Ana Maria, Factorul informational in invdfamant si cercetare
in contextul modernizarii documentarii stiinfifice, vol.l. Cluj-Napoca, Argonaut,
2007, pp. 85-176.

2. KELLER, Alice, Elektronische Zeitschriften : eine Einfuhrung, Wiesbaden :
Harrassowitz Verlag, 2001.

3. KELLER, Alice, Verbundausleihe in NEBIS : eine Prozessanalyse, Zurich :
ETH-Bibliothek, 2003.

Pentru postul de BIBLIOTECAR / S/ I Filiala Filologie :

|. FERENCZY, Endréné: A konyvtari szolgaltatas. In: Konyvtarosok kézikonyve.
Szerk. Horvath T., Papp 1., vol.3, Budapest, Osiris, 2003, p. 337-354.

2. TOSZEGI, Zsuzsanna: Dokumentumok, informacidhordozék. Az idészaki
kiadvanyok és sorozatok. In: Konyvtarosok kézikdnyve. Szerk. Horvath T., Papp

1., Budapest, Osiris, 1999, vol.1, p. 181-183, vol.2, p.346-348.

Pentru postul de Admin Patrimoniu S /III Serviciul Achizitii Publice :

1. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.



Materialul bibliografic poate fi gdsit la Biroul Resurse Umane.
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